
 

 

 
  

 

 
 

Steigen Sie ein in die Welt der Mobilität! 
 

 
Die Nahverkehr Schwerin GmbH ist mit 200 Kilometern Liniennetz und 350 Haltestellen der wichtigste 
Verkehrsdienstleister in der Landeshauptstadt Schwerin. Zuverlässig, schnell und nachhaltig bringen wir 
unsere Fahrgäste mit Bus, Straßenbahn und der Petermännchenfähre an ihr Ziel. Unser Angebot umfasst 
neben dem Personennahverkehr alle Dienstleistungen eines modernen Verkehrsunternehmens und ist 
ausgerichtet an einer CO2-neutralen Fortbewegung. Aktuell sind über 250 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 
täglich im Einsatz.  
 
Wir suchen engagierte Menschen, die unsere Vision einer reibungslosen, effizienten und umweltfreundlichen 
Nahverkehrszukunft teilen. Werden Sie Teil unseres Teams und gestalten mit uns die Zukunft des 
Nahverkehrs! 

 
 
 
 
 
 
 
 

Ihre Aufgaben 

 Fehlerdiagnose und Beseitigung von elektrischen, elektronischen und mechanischen Schäden an 
Schienenfahrzeugen und deren Baugruppen 

 Pflege, Wartung und Instandsetzung von Elektronikanlagen an Fahrzeugen des ÖPNV 

 Selbstständige Fehlerdiagnose und -behebung an Steuerungen des Antriebs- und Bremssystems von 
Schienenfahrzeugen 

 Durchführung von Test-, Probe- und Kontrollfahrten sowie dazugehöriger Protokollierungen bei der 
Fahrzeugabnahme bzw. Haupt- und Zwischenuntersuchungen 

 Vertretungsweise Einsatz im Fahrdienst mit Straßenbahnen im Linienverkehr 

 Allgemeine Instandhaltungsarbeiten 
 

Ihr Profil 

 Ausbildung als Mechatroniker oder Elektroniker für Betriebstechnik, KFZ-Mechatroniker mit 
Hochvoltausbildung 

 Führerschein Klasse B 

 Erfahrungswissen bzw. praktische Ausbildung bei der Fahrzeuginstandhaltung  

 Belastbarkeit, Bereitschaft zu flexibler Arbeitszeit (einschließlich Nacht- und Wochenendschichten) 

 Teamfähigkeit 

 Eigenverantwortliche, strukturierte Arbeitsweise an sicherheitsrelevanten Baugruppen 

 Bereitschaft zur Weiterbildung sowie zum Erwerb der Berechtigung zum Führen von Straßenbahnen  
 

Unser Angebot 

 attraktive und pünktliche Vergütung gemäß Haustarifvertrag (mit Bewährungsaufstieg und 
Sonderzahlungen), Vermögenswirksame Leistungen, Bike-Leasing (Job-Rad) 

 30 Tage Urlaub im Kalenderjahr und Heiligabend/Silvester zusätzlich frei, Zusatzurlaub für Schicht- und 
Nachtarbeit 

 betriebliche Altersvorsorge über die Zentrale Zusatzversorgungskasse MV 

 Freifahrt im gesamten Streckennetz des Unternehmens 
 

Ihre Bewerbung richten Sie bitte an den Sachbereich Personal der Nahverkehr Schwerin GmbH, 
Ludwigsluster Chaussee 72, 19061 Schwerin, über unsere Homepage www.nahverkehr-schwerin.de oder 
per E-Mail an: personal@nahverkehr-schwerin.de. 
  

         Mechatroniker (m/w/d) oder  
   Elektroniker für Betriebstechnik (m/w/d) 
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